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So gelingt def erste Auftritt 
Nützliche Tipps für·das Vorstellungsgespräch 

„Lieber eine Stunde vorher da sein und vor 
dem Gespräch noch ein bisschen spazieren ge­ 
hen", rät Jürgen Hesse. Ein Zuspätkommen lässt 
sich in aller Regel nur schwer entschuldigen - , 
und wenn man im Zug bangt, ob man es noch 
rechtzeitig schafft und womöglich dann den 
Weg zum Unternehmen nicht gleich findet, 
steigt die Nervosität. 

Bei Videointerviews sollte man sich übrigens 
vorab mit der Technik vertraut machen, heißt es 
auf dem Portal .Abi.de" der Bundesagentur für 
Arbeit. Also: Welche Software wird verwendet? 
Muss vorher etwas installiert werden? Und: Hat 
man Kam~ra und Mikrofon? 

Außerdem sollte man einen neutralen Raum 
oder einen aufgeräumten, ordentlichen Hinter­ 
grund für das Gespräch wählen .. 

Das allererste Vorstellungsgespräch steht an? Dann heißt es vor allem: Antworten auf klassische 
Fragen vorbereiten, pünktlich sein - und sich nicht verrückt machen. - Foto: Kiese, dpa · 

' ( 
Von Sabine Meuter 

Berufserfahrene haben zumeist schon mehre­ 
re hinter sich, doch für angehende Azubis und 
Berufseinsteiger sind sie oft mehr oder weniger 
Neuland; · Vorstellungsgespräche. Klar, dass 
man da nervös werden kann. 

Aber keine Sorge: ,,Dass Azubis natürlich kei­ 
ne große Übung bei Vorstellungsgesprächen ha­ 
ben, ist den Interviewenden auf der anderen 
Seite bekannt", sagt die Münchner Diplom- Psy- · 
chologin und Karriereberaterin Madeleine Leit­ 
ner. Personalverantwortliche machen bei deren 
Performance deshalb auch gewisse Abstriche. 

Dennoch ist es natürlich sinnvoll, sich vorab 
gut vorzubereiten und zu wissen, worauf nian 
schon vor den-ersten Gesprächen achten kann. 
Diese Tipps helfen - auch bei Nervosität: 

nicht um eine Wissensprüfung. Und auch wer 
nicht die allerbesten Noten mitbringt, muss 
nicht unbedingt zittern. Aus Sicht von Firmen 
gehe es Leitner zufolge heutzutage darum, aus 
den Bewerberinnen und Bewerbern diejenigen 
zu identifizieren, die überhaupt das ausreichen­ 
de Potenzial haben für eine Ausbildung. .Da 
zählt die Persörilichkeit - Anstrengungsbereit­ 
schaft, Motivation, Auffassungsgabe, Zuverläs­ 
sigkeit- sicher mehr als die Noten." 

■ 4; Nervosität ansprechen· 
Sie sind wahnsinnig aufgeregt? Scheuen Sie sich 
nicht, starke Nervosität zur Sprache zu bringen. 
„Das wird dazu führen, dass das Gegenüber 
noch freundlicher und aufmerksamer istals zu­ 
meist ohnehin schon", erklärt Hesse. Und gene­ 
rell: In Bewerbungsgesprächen nervös zu sein, 
ist überhaupt nicht schlimm, so Leitner: .Jm­ 
merhin ist Aufregung ja eine positive Motiva­ 
tion, die für Sie spricht." Machen Sie sich außer­ 
dem klar, 'dass Sie den Job nicht unbedingt be­ 
kommen müssen, sondern dass auch Sie sich 
ein Bild von dem Arbeitgeber machen können. 
„Sie wählen den Arbeitgeber ja auch aus und 
gehen nicht wie das Lamm zur Schlachtbank", 
so Leitner. Arbeitgeber und Arbeitnehmer sind 

· im Prinzip Partner, wie bei einer Beziehung. 
.Das muss für beide.funktionieren." 

■ 5, Auf die Körperhaltung achten 
Arme verschränkt, Beine übereinandergeschla- 

. gen - wer sich so in einem Vorstellungsgespräch 
präsentiert, signalisiert eine gewisse Verschlos­ 
senheit. ,,Hinzu kommt, dass womöglich die 

■ 2. Antworten vorab vorbereiten Sauerstoffzufuhr für den Körper eingeschränkt 
,,Von Vorteil ist, sich vorab mit ein paar klassi- . ist", erklärt Hesse. Das kann Unwohlsein beför­ 
sehen Fragen aus ,Vorstellungsgesprächen zu dem. 
beschäftigen", sagt Leitner. Eine davon ist etwa: Besser ist es, sich aufrecht hinzusetzen, beide 
Was können Sie uns über sich erzählen? Darauf Beine gerade nebeneinander zu positionieren 

· können Sie eine kurze Zusammenfassung Ihres und die Hände auf den Tisch oder auf den Schoß 
bisherigen Werdegangs liefern- Schulabschlüs- zu legen. 
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KOMPETENZZENTRUM 
FÜR MODE, KREATIVITÄT, 
DESIGN UND STYLING 

• Kolleg für Mode und nachhaltige 
Designstrategien (18+) 

• Höhere Lehranstalt für Mode (14+) 

• Hohere Lehranstalt für Ha,rstyling, 
Visag1stik und Maskenbildnerei (14+) 

Modeschule Open Day: 20.10.2023, 11-17 Uhr 
. i L „ www.modeschule-hallein.at 

Kasberger ist' einer der führenden Baustoff-Fachhändler in 
der Region. 300 Mitarbeiter an 7 Standorten bedienen Planer, 
Handwerker sowie Neubauer und Modernisierer. Wir exRan- 


